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名   称：介護相談室やなぎしま 

事 業 内 容：居宅介護支援事業所 

開  設  日：2015 年 3 月 1 日 

事 業 所 番 号：1370704254 

所  在  地：東京都墨田区業平 2-9-9 

T E L：03-5819-1223 

F A X：03-5819-1224 

＜交通案内＞ 

・東武線「とうきょうスカイツリー駅」下車 徒歩５分 

・京成線「押上駅」下車 Ｂ2 出口徒歩２分 

2015 年 3 月 1 日よりすこやか福祉会で

4 ヶ所目の居宅介護支援事業所として墨田

区業平に「介護相談室やなぎしま」が開設しま

した。 

居宅介護支援事業所の役割は、利用者様

の心身の状況、その他おかれている環境等に

応じて、その利用者様が可能な限り居宅にお

いて日常生活を営むことが出来るよう利用者

様の立場に立って支援をすることです。 

すこやか福祉会はじめ協議会の

関連事業所のご協力をいただき、業

務を進めてまいりたいと思います。 

どうぞ、皆さま宜しくお願いします。 

所長 龍 良子 
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制度改悪が企図される情勢の中での私たちの

課題 

1. すこやか福祉会 5 ヵ年計画の初年度とし

て展望を持った取組みをめざして 

○すこやか福祉会ファミリーケアの法人

合同を今年 9 月に行う 

・埼玉県、千葉県で事業展開するファ

ミリーケアの介護事業所をすこやか

福祉会に合流し、効率的な運営をめ

ざす 

○サービス事業部制から地域事業部制へ

の転換を行う（葛飾・足立・墨田・埼

玉千葉・南葛） 

2. 制度改悪が進行する中で、利用者・職

員・経営を守り、より発展させるために 

○医療・福祉・介護の共同体である協議

会の強みを発揮した連携 

○介護報酬改定、子ども・子育て支援新

制度への対応を含めた経営再建の取組み 

○金のあるなしで差別されない無差別平

等の地域包括ケアのモデルづくりに取り

組む 

・共同組織との連携による日常生活 

支援・総合事業の取組み 

3.「住みなれたまちで」の理念を追求し、 

地域や医療との連携をより緊密に取り組む 

○地域の中で私たちの存在をどうアピール

できるか（共同組織や医療機関、地域と

のかかわり） 

○民間営利企業との競合と新設施設建設ラ

ッシュの狭間での対応が課題 

○協議会内にとどまらず、地域や住民組

織、さまざまな団体、行政との連携も視

野に入れた取組みが重要 

○新たな地域支援事業・低所得者向け住ま

いの確保と整備を協議会レベルで取り組む 

2. して展望を持った取り組みをめざして 

4.事業の成否がかかる人材の確保と育成 

  ○採用の困難さは重大な事態、人事計画

の見直し（確保・採用、異動・移籍） 

  ○基本は離職させない職場づくり、初任

者研修の実施と受講者確保 

5.私たちが自ら主体となって、社会保障解体 

への動きを阻止し、拡充に向けた運動を 

  ○常に運動を進めていかない限り、改悪

は止まらない 

  ○介護・保育・福祉などの社会保障をめ

ぐる情勢の学習をすべての職員で 

 

2015 年度 介護事業部活動方針抜粋 

1. 事業運営の再検討 

○地域事業部制への転換に伴い、地域の状況

やニーズを把握し、地域でのすこやか福祉

会の役割を確立していきます。 

2. 職場管理と教育・人材育成のシステムを構築 

  ○法人理念を実践する立場で、利用者・入

居者への介護サービスを追求し記録に残

すことで法人理念実践の財産を作り上げ

ていきます。 

○協議会ケアワーカー部会と連動し、これか

らの増加する認知症の利用者・入居者への

適切な介護サービスが提供できるように認

知症対応の研修を計画・開催します。 

○法人理念が語れる職員の育成ができるよう

な研修を計画します。 
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3.地域包括ケアシステムの取り組みについて 

○金のあるなしで差別されず、重度の利

用者も住み慣れた地域で過ごすことが

できることをめざして、様々なことに

ついて取り組みます。また、「介護職

の医行為」問題について検討・研究や

問題発信などを行い、各事業部で方針

を持ちます。 

4.地域との連携、情報発信の行動を強化 

  ○地域ですこやか福祉会・ファミリーケ

アの存在をアピールするために、まず

各地区で共同組織との懇談会を進めま

す。 

○やすらぎの郷のバザーをすこやか福祉

会全体で取り組み、団結力を強化しま

す。 

○ケアワーカー部会と連携しながら、介

護ウェーブ活動など利用者を守り、介

護職の地位向上に向けた活動を積極的

に行います。 

○介護保険・医療保険の改悪が続く中、

現在、「日本人の約6人に1人が相対

的な貧困層」に分類されるなど日本の

社会保障そのものが悪化しています。

社会保障制度で働く私たち介護職が、

「社会情勢を知り・学び・行動する」

集団作りを目指します。 

 

2015年度 保育事業部活動方針抜粋 

1. 民主的な組織運営の整備と法令遵守 

○保育事業部としての管理会議･運営協

議会は定着しているので、さらに全体

の運営を見通して集団論議を重ね、共

通認識をもって運営に当たる。 

○補助金の仕組みや労務管理など幹部職

員がともに学びながら就業規則の見直

しや職員体制など検討していく。 

2. 保育内容の充実に向けて実践記録を積み

重ねながら、担当制と異年齢保育の定着

と教育システム(キャリアップの要件)の

再構築 

   

 

3. 新たな地域での保育事業の展開と整備 

○新制度を踏まえた上での地域の保育要

求に責任を持ち、どう発展していく

か、中長期の計画を具体化していく。

地域の乳幼児の動向や保育のニーズ調

査なども視野に入れて計画していく。

又、学童保育の待機児童も多く、金

町・水元地域のニーズも視野に入れて

いきます。 

4. 地域との連携と情報発信 

○地域の子育て支援を無理のない形で行

い、お年寄りとの交流、施設の開放や

育児講座・ニュースの発行などを引き

続き進めていきます。 

○地域の町会･自治会との連携、他の私

立保育園や小学校との連携なども進

め、とりわけ保育の制度問題や保育現

場での実態を行政に発信したり、障害

者・医療や介護などの他団体との連携

を強化していきます。 

 

  ○0歳から学童期まで、子ども達の生活

の在り様、保育士や友達との関わりを

細かく観察・確認しながら、一人ひと

りの生育活習慣の確立を促す。信頼あ

る大人に見守られながら自分から興味

ある出来事を見つけ、意欲的に友だち

と遊ぶことで安心して自分を出せるこ

とが重要。 

○年齢で出来る、できないと振り分ける

のではなく、ゆったりとした時間と余

裕を大切に様々な体験をする事で、自

己肯定感を養い、他児への思いやりや

自分の気持ちをコントロールする力を

持った子ども達を育てていきます。 
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２０１５年度 
 

 

 
中島 萌＜なかじま めぐみ＞ 

東洋大学 卒 

特別養護老人ホーム葛飾やすらぎの郷 配属 

趣味は映画を観ることで、 

特技はテニスです！小さい 

頃からスポーツが好きで、 

体を動かすことが好きです。 

自分ではしっかりしている 

つもりでも少し抜けている 

ところがあるみたいなので、 

何かあったらツッコミを入れてください。 

 

鳴海 友基＜なるみ ゆうき＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

特別養護老人ホーム葛飾やすらぎの郷 配属 

介護の仕事に誇りを持て

るように頑張ります。つらい

こともあると思いますが、喜

びを求めて日々、精進してい

きます。他の人にこれだけは

負けないことは、「趣味 

がたくさんあること」です。ドラム、釣り、

ラーメン食べ歩きなどなどです。 

 

高野 歩＜たかの あゆみ＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

ファミリーケア柳原 配属 

 働くことへの楽しみや 

期待以上に、今は不安な 

気持ちがいっぱいです。 

学校で学んだことを現場 

や職場で活かせていけるようにしたいです。

出身は大分県です。温泉や自然がたくさんあ

り、とても良いところです。 

 

俵 加奈＜たわら かな＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

ケアステーションみさと 配属 

人見知りがあるので、新しい 

環境に不安でいっぱいですが、 

少しでも早くなじめるように 

がんばります。 

よろしくお願いします。 

 

橋場 彩香＜はしば あやか＞ 

早稲田速記医療福祉専門学校 卒 

グループホーム青戸 配属 

         専門学校で学んだことを

活かして利用者さんに信頼

されるような介護福祉士に

なりたいです。初心を忘れ

ず、利用者さんが楽しい毎

日を送れるような支援をし

ていきたいです。 

 

松本 奈緒＜まつもと なお＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

グループホーム千住大川 配属 

学校を卒業したばかりの自分 

が、利用者さんの役に立てるの 

か不安でいっぱいです。不安を 

「楽しい」に変えるために、 

利用者さんや職員さんから 

たくさんのことを学び成長してゆきたいです。 

 

加賀 千春＜かが ちはる＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

小規模多機能サービス 馬渡さん家 配属 

           学校に通いながら、就

活ヘルパーとして「より

みちの家」でいろいろな

ことを学ばせていただき

ました。学校で基礎を学

び、よりみちの家で応用

を学べたことは、自分に 

とって貴重な経験でした。 

「初心を忘れない介護士」でいたいです。 
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滑川 志穂理＜なめかわ しほり＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

柳原リハビリテーション病院 配属 

 とにかくお酒を飲むのが大好き！ 

楽しいお酒の席には何処にでも 

駆けつけます。でも、ウーロン 

ハイひとすじです。４月から 

自信を持って仕事に励みたい 

と思います。 

 

久田 友彦＜ひさだ ともひこ＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

柳原リハビリテーション病院 配属 

         専門学校で教わったことに

加えて、職場でたくさんのこと

を学びながら成長していきた

いです。人見知りなところもあ

り不安も大きいですが、どうぞ

よろしくお願いいたします。 

 

會田 春菜＜あいだ はるな＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

老人保健施設 千寿の郷 配属 

昨年度までは、就活ヘルパー 

として働いていました。 

不安もたくさんありますが、 

利用者さんと関わる時間が 

増えると思うとワクワクして 

います。まだまだ未熟ですが、 

先輩の力を借りながら成長してきたいと思います。 

 

山川 透＜やまかわ とおる＞ 

千住介護福祉専門学校 卒 

老人保健施設 千寿の郷 配属 

         ２年間の学生生活で学んだ

基本を忘れずに、利用者さん、

また現場の職員の方たちとし

っかりとした信頼関係が築け

るように頑張ります。利用者さ

んの為の、個々にあわせた支

援・介護を考え、実践できる介

護職になっていきたいです。 

寄付の御礼 社会福祉法人 すこやか福祉会 

常日頃から当法人の社会福祉事業にご協力・ご支援に感

謝申し上げます。この間、貴重なご寄付を多くの方々から

いただきました。心からお礼申し上げます。 

 

● すこやか福祉会 2014 年度寄付金収入総額 

19,046,079 円 
施設の充実に役立つよう、大切に活用させていただ

きます。 

高齢になっても、障がいがあっても、安心して住み

なれた地域に住み続けることが可能になるよう、また

「いつでもどこでも誰でも安心してサービスが受けら

れること」ができる介護保障の実現のために、役職員一

同、これからも奮闘していく所存です。どうぞ今後と

も、今までと変わりないご支援・ご協力を重ねてお願い

申し上げ、お礼にかえさせていただきます。 

①「やすらぎの郷チャリティバザー」 

②「柴又花火観覧のつどい」 

③「若葉コンサート」などの主催事業と 

すこやか福祉会や東都保健医療福祉協議会の

各種行事に参加して、法人を支援しています。 

年会費「1,000 円」 

「 ひ な ま つ り 」 
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私が入職した頃は、現在ファミリーケア代表取

締役の龍さんが介護現場にいました。 

「その人らしく」を大切に、独特のオーラとスピー

ド、熱意に圧倒され怖くなった事を今でも忘れら

れません。介護という大変な仕事をこんな自分で

同じ様に出来るのかと不安いっぱいでした。 

しかし、当時の所長は、私に色々な経験が出来る

様、沢山のチャンスをくれました。利用者を大切に

し「声なき声を聴く」事、「人は宝」とよく話して

くれました。これからも大切にしていきたいと思

っています。私は利用者さんに助けていただき、教

えてもらってきた事が沢山あります。正直な所、今

でも結構あります・・・。職員も同じです。そんな

事ばかりの毎日ですが、同じ思いの仲間や上司が

近くにいてくれるのは心強いです。 

 

そして家族。夫と 3 人の子ども達。ちょっとぼ

やいてしまいますが、発見や楽しいことも多い中、

子育ては難しいです。大人になったらスーツにヒ

ール靴でカツカツ歩くとイメージしていたのに常

にジャージとスニーカー。子どもの授業参観日に

「今日はジャージで来るのダメだからね」と言わ

れました。最近は「ただいま」って家に帰ると「お

疲れ様でした」と皆に言われる事もしばしばです。

「お仕事頑張って」と手紙で励まされたり・・・。

本当は、もっと頼られる母になりたいのに。理想と

現実のギャップは大きいです。 

 

昨年から介護職員不足で悩んでいましたが、今年

来ました。久しぶりの新卒 20 歳。嬉しさでいっぱ

いです。私が入職した時も「金の卵だから大事に育て

るの、決して潰してはいけない」と所長や主任達が皆

で育ててくれました。 

4 月は介護報酬改定に伴い色々な事に振り回され

ていますが、愚痴をこぼしている場合ではなくなり

ました。今は前向きに頑張ろうと気持ちを切り替え

ています。新しい風、気持ちいいです。 

 

ケアステーションみさと（訪問介護） 

猪瀬 茜＜事業所にて前列中央＞ 

本部事務局〒120-0023 東京都足立区千住曙町４－１６ 

TEL 03-5813-9251  FAX 03-5813-9252 

URL すこやか福祉会 http：//www.sukoyaka-fu.or.jp 

URL ファミリーケア http：//www.family-care.co.jp 

http：//www.sukoyaka-fu.or.jp 

毎年恒例の＜すこやか福祉会バザー＞ですが 

今年も下記の日程で開催します！ 

日時：2015 年 5 月 31 日（日曜日） 

11 時～14 時 【雨天決行】 

 

衣類・雑貨・食器などの掘り出し物だけでなく、 

手作りパン・野点コーナー・やきそば・豚汁・ 

フランクフルトなど食べ物メニューも盛りたくさん！ 

専門課による介護相談・入所相談も受け付けます。 

皆様のお越しをお待ちしております！！ 

 

★当日は室内履をご用意下さい★ 

特別養護老人ホーム葛飾やすらぎの郷   

住所 葛飾区新宿 3-4-10 

TEL 03-5648-8250  実行委員会：安部 


